® Artemis

FORMAZIONE FINANZIATA

In uno scenario in cuii livelli di competizione ed evoluzione crescono in modo esponenziale, |l
fattore competenza acquisisce, sempre piu una valenza strategica. E' dunque, necessario
oggi piu diieri, adeguare la professionalita delle risorse umane presenti in azienda investendo
nella formazione.

La formazione, infatti, non termina piu con il Diploma o la Laurea ma € permanente e
confinua, destinata ad un costante riallineamento che tenga conto delle trasformazioni nei
modelli organizzativi e negli scenari del business moderno.

Il lavoro stesso risulta sempre piu modificato dallinfroduzione delle nuove tecnologie e dalle
frasformazioni delle competenze.

La formazione continua deve quindi rispondere all'esigenza di formare queste nuove
competenze, partendo da un costante monitoraggio dei profili professionali richiesti dal
mercato, per definire un approccio alla formazione personalizzabile ed implementabile
secondo le esigenze di aggiornamento e approfondimento necessarie alle singole realtd.

Le Istituzioni (Fondo Sociale Europeo, Ministeri, Regioni e Province) riservano annualmente alle
imprese delle risorse economiche per il finanziamento di corsi di formazione aziendali, rivolti al
proprio personale.

Azioni finanziabili
| finanziomenti possono essere erogati diretftamente alle imprese, presentando apposita

domanda agli Enti emanatori, i quali aftraverso un bando di partecipazione specificano i
dettagli, le modalitd e i requisiti per accedere ad un determinato contributo.

Vengono finanziate generalmente futte le azioni di formazione e riqualificazione
professionale, volte a sviluppare le competenze delle risorse umane presenti in azienda.

Attivita di Artemis srl

Artemis Srl, avvalendosi della collaborazione di personale qudlificato € in grado di fornire
consulenza in materia di formazione finanziata realizzando interventi aziendali diretti e su
misura delle singole realtd.

La consulenza e relativa a:
- Verifica ed analisi dei fabbisogni formativi
- Progettazione di interventi formativi mirati

- Identificazione di fonti di finanziamento e predisposizione della documentazione
necessaria per la richiesta

- Aftivitd di supporto tecnico
- Coordinamento e supervisione dell’ attivitd formativa
- Gestione delle azioni formative

- Assistenza alla rendicontazione e verifica di tutti gli adempimenti finali



